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Funciones Principales Ofrecemos 
 Realizar actividades de mantenimiento 

correctivas y preventivas. 
 Reparaciones e instalaciones eléctricas, 

hidráulicas, sanitarias y de gas. 
 Actividades de albañilería, herrería y 

jardinería. 
 Apoyo en actividades de traslado local. 

 Prestaciones superiores a las 
 de Ley. 
 Servicio médico ISSSTE. 
 Crédito de vivienda FOVISSSTE 
 Bono de despensa. 
 Excelente ambiente laboral. 

CONVOCATORIA  

La Universidad Tecnológica de Chihuahua, a través de la Subdirección de Recursos Humanos 
convoca a las y los interesados en participar en el procedimiento de selección y contratación 
para ocupar el puesto de Auxiliar de Mantenimiento en la Unidad Académica Cuauhtémoc  

Los y las aspirantes deberán de  enviar su currículum adjuntando documentos probatorios que 
certifiquen el grado que ostentan con el nombre de la vacante, al correo electrónico: 
vacantes@utch.edu.mx. Una vez analizada la documentación se les notificará a las y los 
candidatos que cubran el perfil y requisitos la fecha, hora y lugar de la entrevista. 

“La Universidad no solicita certificados médicos de no embarazo y Virus de Inmunodeficiencia 
Humana (VIH) para el ingreso, permanencia o ascenso en el empleo. “ 

 

 

 

 

Requisitos 

 

VA-RH-33-24 

 

VA 

 Escolaridad: Secundaria 

 Experiencia: Mantenimiento en general.  

 Horario: matutino. 

 Experiencia mínima 1 año en puesto similar. 

 Sexo: Indistinto 
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